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UAB ,,SIAULIU VANDENYS* 2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO
IGYVENDINIMO PRIEMONES

Eil.
Nr.

Priemoné

Priemoneés
vykdytojai

Priemonés
igyvendinimo terminai

Laukiamas rezultatas

I TIKSLAS — DIDINTI SKAIDRUMO KULTURA BENDROVEIJE.

UZzdaviniai:
1. Tobulinti antikorupcine aplinka.
2. Skatinti, koordinuoti ir kontroliuoti korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinima Bendrovéje.

1. | Parengti Korupcijos prevencijos veiksmy plang Asmuo, Iki 2026-01-31 Parengtas Veiksmy planas, nustatytos jo
2026-2028 metams (toliau — Veiksmy planas), atsakingas uz igyvendinimo priemonés, jvykdymo laikas,
nurodant jgyvendinimo priemones, priemoniy korupcijai atsakingi vykdytojai.
ivykdymo  laika, atsakingus  vykdytojus, atsparios
laukiamus rezultatus. aplinkos kiirimg
Informuoti (Zodziu arba raStu) Bendrovés Asmuo, Kartg | metus, einamuyjy Parengta ataskaita. Jgyvendintos Veiksmy plano
generalinj direktoriy apie Veiksmy plano atsakingas uz mety pradzioje uz priemongs.

2. priemoniy jgyvendinima. korupcijai praéjusius kalendorinius

atsparios metus
aplinkos kiirima

3. |Analizuoti gautus pasitilymus dél Veiksmy Asmuo, Kartg j ketvirtj [Sanalizuoti  gauti  pasililymai ir priimti
plano ar jo priemoniy jgyvendinimo ir spresti dél atsakingas uz sprendimai (gauty pasitilymy skaicius).
keitimo, papildymo, atnaujinimo. korupcijai

atsparios

aplinkos kiirima




Perzitiréti ir pagal poreikj atnaujinti vidinius
teisés aktus, susijusius su korupcijos prevencija.

Asmuo
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirima

Esant poreikiui

Perzitiréti bei atnaujinti vidiniai teisés aktai,
susije su korupcijos prevencija.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos praneséjy
apsaugos jstatymo (toliau — PA]) nuostatomis,
parengti vidiniais informacijos kanalais gauty
pranesimy apie pazeidimus tvarkos aprasg.

Asmuo
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirima

2026 m.
I ketvirtis

Parengtas vidiniais informacijos gavimo kanalais
gauty praneSimy apie paZzeidimus tvarkos
aprasas. [gyvendintos PA] nuostatos.

Sukurti vidinj informacijos apie paZeidimus
teikimo kanalg bei uztikrinti jo funkcionavima.
(igyvendinant PA] reikalavimus).

Asmuo
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirima

2026 m.
I —1I ketvirciai

Sukurtas vidinis informacijos apie pazeidimus
teikimo kanalas. Sudaryta galimybé asmenims
pranesti apie galimai padarytas korupcinio
pobiidzio nusikalstamas veikas arba netinkama
darbuotojy elgesij (uztikrinant konfidencialuma,
kiek tai objektyviai jmanoma).

Administracinés Igyvendinti PA] reikalavimai.
veiklos
departamentas
Nustatyti ir jvertinti Bendrovés veiklos sritis, Asmuo, Prireikus Atliktas veiklos vertinimas.
kuriose egzistuoja didelé korupcijos atsakingas uz (aptarus su generaliniu
pasireiskimo tikimybé ir vertinimo i$vada korupcijai direktoriumi)
pateikti Bendrovés generaliniam direktoriui. atsparios
aplinkos kiirimg
Padaliniy
vadovai
Atlikti Bendrovés darbuotojy apklausa, siekiant Asmuo, Bent kartg per metus Atlikta  darbuotojy  apklausa, pavieSinti
nustatyti Bendrovés darbuotojy tolerancijos atsakingas uz apklausos rezultatai.
korupcijai. korupcijai
atsparios

aplinkos kiirima




Padaliniy

vadovai

9. |Uztikrinti tinkamg transporto priemoniy Tiekimo ir Nuolat Uztikrintas transporto priemoniy tinkamas
panaudojimg bei apskaita. transporto skyriaus naudojimas bei kuro apskaita. Nenustatyta

vadovas pazeidimy.

10. | Perzitréti ir pagal poreikj atnaujinti pareigy, Asmuo, Kartg j metus Perzitirétas ir atnaujintas pareigybiy sarasas.
kurias einantys asmenys privalo deklaruoti atsakingas uz ) o .
privadius  interesus, saraia  (Lietuvos korupcijai (arba atsiradus poreikiui) Igyvendintos VPIDI] nuostatos.

Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy atsparios
derinimo jstatyme (toliau — VPID]) numatyta | aplinkos kiirima
tvarka).

11. | Kontroliuoti ir priziiréti kaip Bendrovés Teisés ir Kartg j metus PINREG patikrintos privaciy interesy
darbuotojai, kurie pagal teisés aktus privalo | personalo skyrius deklaracijos, iSvengta viesy ir privaciy interesy
deklaruoti privacius interesus, laikosi VPD] konflikto.
nuostaty, prireikus — teikti rekomendacijas dél As.muo, . Igyvendintos VPIDI] nuostatos.
duomeny deklaravimo. atsakmggs uz

korupcijai
atsparios
aplinkos kiirima

12. | Igyvendinti VPD] reikalavimus, dél savalaikio Bendrovés Atsiradus pareigai pateikti | PINREG pateiktos / atnaujintos privaciy
privac¢iy  interesy deklaracijy  pateikimo darbuotojai, privaciy interesy deklaracijg | interesy deklaracijos, iSvengta vieSy ir privaciy
(atnaujinimo). kuriems pagal / atsiradus naujy VPD] 6 str.| interesy konflikto.

teisés aktus 1 ir 2 d. nurodyty duomeny /| Igyvendintos VPIDI] nuostatos
privaloma pasikeitus pateiktoje

deklaruoti deklaracijoje nurodytiems

privacius duomenims

interesus

13. | Uztikrinti vidaus teisés akty atitiktj Lietuvos | Pirkimy skyrius Prireikus Atnaujinti vidaus teisés aktai, kurie atitinka P]
Respublikos pirkimy, atlieckamy vandentvarkos, o ir VP] reikalavimus

Pirkimy

energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities
perkanciyjy subjekty, jstatymui (toliau — VP]),

iniciatoriai /




Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo
(toliau — PI) reikalavimams ir kity teisés akty,
reglamentuojanciy vieSyjy pirkimy vykdyma
reikalavimams.

organizatoriai /
komisijy nariai

14. | Nustatyti atsparumo korupcijai lygj (toliau — Asmuo, Patvirtinus AKL nustatymo | Pagal metodika apskaiCiuotas atsparumo
AKL). atsakingas uz metodika, AKL vertinimg | korupcijai lygis (surinkti balai).

korupcijai atlikti — vieng karta
atsparios pasibaigus kalendoriniams
aplinkos kiirima metams.

15. | Parengti Korupcijos prevencijos veiksmy plang Asmuo, 2028 m. Siekiant mazinti  Kkorupcijos  pasireiSkimo
2029 - 2031 metams, nurodant priemones, atsakingas uz IV ketvirtis tikimybe, parengtas 2029-2031 mety Korupcijos
priemoniy  jvykdymo  laika, atsakingus korupcijai prevencijos  veiksmy  planas,  nustatytos
vykdytojus, laukiamus rezultatus. atsparios priemonés,  jvykdymo  laikas,  atsakingi

aplinkos kiirima vykdytojai.

II TIKSLAS - SIEKTI DIDESNIO BENDROVES PRIIMAMU SPRENDIMU IR PROCEDURU SKAIDRUMO, VEIKLOS VIESUMO,
ATSKAITINGUMO VISUOMENEL

UZzdaviniai:
1.Siekti, kad Bendrovéje biity valdomas nepotizmas (darbuotojai, Bendrovéje nustatyta tvarka, informuoty apie nepotizma ir nusiSalinty priimant
sprendimus).
2. Viesai skelbti informacijg apie Bendrovés antikorupcine veikla.
3. Siekti, kad Bendrovéje biity vykdoma vieSyju ir privaciy interesy derinimo prevencija.

16.

Bendrovés interneto svetainéje
www.siauliuvandenys.It skyriuje ,,Korupcijos
prevencija“ skelbti Veiksmy plang ir jo
jgyvendinimo priemoniy plana, Veiksmy plano
priemoniy jgyvendinimo ataskaitg.

Asmuo,
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirimg

Atstovas rySiams
su visuomene

Veiksmy plang ir jo
igyvendinimo priemoniy
plang skelbti per 5 darbo

dienas nuo ju
patvirtinimo

Veiksmy plano
priemoniy jgyvendinimo
ataskaitg paskelbti
kiekvieny mety I-g

ketvirtj.

Informuota visuomené, didinamas skaidrumas.
Paskelbty dokumenty skaicius.




17. | Bendrovés interneto svetaingje Asmuo, Nuolat Informuota visuomené ir darbuotojai.
www.siauliuvandenys.lt skyriuje ,,Korupcijos atsakingas uz
prevencija“, skelbti informacija asmens, korupcijai
atsakingo uz korupcijai atsparios aplinkos atsparios
ktirima, duomenis ir kontaktus. aplinkos kiirima
Atstovas rySiams
su visuomene
18. | Bendrovés interneto svetaingje Asmuo, Nuolat Informuota visuomené ir darbuotojai.
www.siauliuvandenys.lt skyriuje ,,Praneséjy atsakingas uz Darbuotojai ir  gyventojai  Bendrovés
apsauga“, skelbti informacija apie galimybe¢ korupcijai internetiniame tinklapyje gali pranesti apie
pranesti apie galimai padarytas korupcinio atsparios galimas korupcijos apraiskas Bendrovéje.
pobiidZzio nusikalstamas veikas arba netinkama | aplinkos kiirimg Pranesimy skaicius.
darbuotojy elgesj (uztikrinant konfidencialuma,
kiek tai objektyviai jmanoma). Atstovas rySiams
su visuomene
19. | Sudaryti sglygas darbuotojams ir gyventojams Asmuo, Nuolat Darbuotojai ir  gyventojai  Bendrovés
pranesti savo jtarimus dél galimos Bendrovés atsakingas uz internetiniame tinklapyje gali pranesti apie
darbuotojy korupcinio pobiidzio nusikalstamos korupcijai galimas korupcijos apraiskas Bendrovéje.
veikos, korupciniy teisés pazeidimy. atsparios
aplinkos kiirima
Gavus informacijos (skunda, pareiSkima, Asmuo, Gavus tokios informacijos | Nustatytos rizikingos sritys ir $alinamos
20. |pranesimg ar kt.) dél galimy korupcinio atsakingas uz korupcijos pasireiskimo galimybés.
pobiidzio nusikalstamy veiky ar korupciniy korupcijai Gauty pranesimy skaicius.
teisés pazeidimy, teikiant Bendrovés paslaugas, atsparios
nedelsiant informuoti Bendrovés generalinj | aplinkos kiirimag
direktoriy.
21. | Bendrovés internetinéje svetaingje Asmuo, Per 10 darbo dienynuo  [Ugdoma darbuotojy netolerancija korupcijos
www.siauliuvandenys.lt skyriuje ,,Korupcijos atsakingas uz galutinio sprendimo apraiskoms.
prevencija“, skelbti nuasmeninta informacijg korupcijai priémimo Viesinama informacija apie darbuotojus,
apie darbuotojus, kurie pripazinti padarg atsparios pripazintus padarius korupcinio pobiidzio
korupcinio pobtidzio veika. aplinkos kiirima veikas.




Atstovas rySiams
su visuomene

22. | Bendrovés interneto svetaingje: | Atstovas rySiams Nuolat Informuota visuomené, didinamas skaidrumas,
www.siauliuvandenys.lt, skelbti ir atnaujinti su visuomene aktualios  ir  atnaujintos  informacijos
Bendrovés  teikiamy  paslaugy  ikainius, paskelbimas.
finansinés veiklos ataskaitas ir kitus su Padaliniy
Bendrovés veikla susijusius duomenis ir / ar vadovai
dokumentus.

23. | Darbuotojy paieska vykdoma Bendroveés Teisés ir Esant butinybei Visuomenés informavimas, galimybé
viduje, Bendrovés interneto  svetainéje | personalo skyrius jsidarbinti, skaidri atranka 100 proc.
vieSinama informacija apie darbuotojy paieska,
taip pat Uzimtumo tarnybos internetiniame | Atstovas rySiams
tinklalapyje, darbo skelbimy platformose bei su visuomene
kitais vieSosios informacijos kanalais.

Padaliniy
vadovai

24. | Nusisalinti nuo dalyvavimo rengiant, svarstant Bendroves Esant butinybei Skaidrumo ir atsakomybés didinimas.
ar priimant sprendimus, kurie sukelia ir (ar) gali darbuotojai Nusisalinimo (nusalinimo) atvejy skaicius.

sukelti interesy konfliktg.

III TIKSLAS — UGDYTI BENDROVES DARBUOTOJU ANTIKORUPCIN] SAMONINGUMA IR ATSPARUMA KORUPCIJAI

UZzdaviniai:
1. Ugdyti Bendrovés darbuotojy antikorupcinj samoninguma.

2. Utztikrinti antikorupciniy priemoniy jgyvendinimo kontrole.
3. Didinti Bedrovés darbuotoju Zinias apie pranes§éju apsauga.

25.

Organizuoti  ir  vykdyti  antikorupcinius
mokymus Bendrovés darbuotojams.

Asmuo,
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirima

Padaliniy
vadovai

Ne reciau kaip kartg per
metus

Skaidrumo ir atsakomybés didinimas.
Mokymy skai¢ius / apmokyty darbuotojy
skaiCius.
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26. | Asmeniui, atsakingam uz korupcijai atsparios Asmuo, Kasmet, Kompetencijos gilinimas korupcijos
aplinkos kiirimg dalyvauti seminaruose, atsakingas uz I-IV ketvir¢iai prevencijos srityje.
mokymuose bei susitikimuose korupcijos korupcijai Seminary / mokymy / kity priemoniy skaicius.
prevencijos klausimais. atsparios
aplinkos kiirima
27. | Bendrové¢je valdyti vidinio ir iSorinio nepotizmo Teisés ir Nuolat Suvaldyta interesy konflikto rizika.
rizikas. personalo skyrius o o . ) : .
Vidinio / iSorinio nepotizmo atvejy skaicius,
Padaliniy nusisalinimy skaicius.
vadovai
Asmuo
atsakingas uz
korupcijai
atsparios
aplinkos kiirimg
28. | Perziuréti ir prireikus atnaujinti pareigybiy, pries Teisés ir Kartg ] metus I pareigybiy sgrasg jtrauktos visos pareigybés,
skiriant  kurias pateikiamas rasytinis praSymas | personalo skyrius pries skiriant j kurias privalu pateikti rasytinj
Lietuvos  Respublikos specialiyjy  tyrimy praSsymag STT, atnaujintos informacijos
tarnybai (toliau — STT) pateikti informacija apie Asmuo skelbimas.
skiriamg asmenj, sarasg (toliau — SaraSas) bei atsakingas uz Perzilirétas, esant poreikiui, atnaujintas
skelbti Bendrovés internetingje svetaingje korupcijai pareigybiy sarasas, informacijos vieSinimas.
www.siauliuvandenys.It skyriuje ,,Korupcijos atsparios
prevencija®. aplinkos kiirima
Atstovas rySiams
su visuomene
29. |I STT kreiptis dél visy asmeny, pretenduojanciy Teisés ir Prireikus I STT  kreiptasi dél visy asmeny,

1 pareigybes, kurios yra jtrauktos j Sarasa, pries
skiriant  kurias pateikiamas rasytinis praSymas
STT.

personalo skyrius

pretenduojanciy ] pareigybes, kurios yra
jtrauktos j Sarasg, j pareigas paskirti tik teisés
akty reikalavimus atitinkantys asmenys.




